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   6月 3日（金）に、愛知県産業労働センターで東海地区公立小中学校事務研究会総会が開催され、 

愛知・岐阜・静岡・三重の東海地区 4県から、新旧役員および代議員が参加しました。 

   また総会終了後には、岐阜大学大学院 教育学研究科 教職実践開発専攻  

授業開発コース 准教授 田村知子さんによる学校事務研修会が開催され 

ました。 

《総 会》 

  （１）平成 27年度 事業報告及び承認 

  （２）平成 27年度 会計決算報告・監査報告及び承認 

  （３）平成 28年度 会長・監事の承認 

  （４）会計及び常任理事の委嘱並びに新会長あいさつ 

  （５）平成 28年度 事業計画案審議 

  （６）平成 28年度 会計予算案審議 

以上が滞りなく行われました。      ＜愛知産業労働センター＞ 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日ごとに秋の気配が感じられる季節となりましたが、皆様いかがお過ごしでしょうか。 

今回は 6 月に行われた東海地区公立小中学校事務研究会総会と、7月に行われた第 2回研修講座の様子

をご紹介いたします。 

 

三重県公立小中学校事務研究会 

  発行者  釜須 雅子 

編集責任者  東   路 

第２回研修講座 

東海地区公立小中学校事務研究会総会 

7月 22日（金）川越町総合センターで、第 2回研修講座を開催しました。 

 

＜講座１ ＞ 個人実践発表  

 「学校事務の過去･現在･未来～私たちの歩いた後に道ができた～」 

    桑名市立長島中学校 主査 中村 篤さん 

 「戦略を持ちなさい」をキーワードに、昭和 50年代から現在に至るまでの学校事務

職員が取り組んできた制度改革や研修制度確立への道のりについて、お話していただ

きました。現状に満足することなく、一人ひとりが研修を重ね、キャリアを身につけ、

学校・地域に必要とされる学校事務職員を目指すことの大切さを感じました。 

＜参加者の声＞ 

           

日々、目的やめあてを 

持って仕事をしなければな

らないという事に改めて気

づかされました。 
先輩方に感謝し、引き継いで

いかなければと感じました。 

学校事務職員の歴史を知

る事ができ、モチベーション

が上がりました。 

 

 

 
 



  

   

 

 

          

＜参加者の声＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  

   

 

１．大会テーマ  「子どもの豊かな育ちを実現する学校事務」               

 

   ２．日    程   平成２８年１０月１３日（木） 受付開始 ９：３０～ 

 

   ３．場    所   三重県男女共同参画センター  

津市一身田上津部田１２３４  ＴＥＬ ０５９－２３３－１１１１  

               

 

 

 

教員との連携や、どのよう

にｶﾘｷｭﾗﾑと関わっていったら

良いかが見えてきました。 

これからの学校教育目標実現に向け

て、事務職員としてやるべき事が少し

見えてきました。 

＜講座２ ＞ 主題達成のための講座           

「チーム学校で進めるカリキュラムマネジメント」 

       岐阜大学大学院教育学研究科  

准教授 田村 知子さん 

  

「チーム学校」を進めるカリキュラムマネジメントと題して、

「チーム学校」における学校事務職員の役割についてわかりやす

くご説明いただきました。教育目標達成のために、私たち学校事

務職員が先生たちと協力しながら、独自の視点から独自の力を発

揮し、子どもたちのために何ができるかを考えさせられるよい機

会となりました。 

 講座１と重なる部分がたくさ

あり、視野が広がりました。 

今回の研修講座から資料の配付方法をメール配信にしてみましたが、講師さんのご意向も 

あり、一部当日配布させていただいた資料がありました。 

今後も改善に向けて試行錯誤しながら進めていきたいと思いますので、ご理解とご協力を 

よろしくお願いします。 

第 53回 三重県公立小中学校事務研究大会のご案内 

皆様のご参加を 

お待ちしています！ 

 


